FEPER S.A. Bucuresti Act Constitutiv

Preambul

Actionarii Secietatii FEPER S.A., tntruniti in cadrul Adundrii Generale Extraordinare din data de 03.07.2023,
avand 1n vedere ci:

- prin adoptarea noului act constitutiv nu se nagle o noud persoand juridicd, nu dispare societatea §i nu se
modificd Torma juridicd, societatea continundndu-gi activitatea urmdrind astfel atingerea obiectivelor i realizarea
scopului pentru care a fost constituti,

- noul text prezentat mai jos are in vedere eliminarea din conjinutu] actului constitutiv a unor prevederi care
sunt reproduceri din textele legale care reglementeazd funciionarea socictitilor (Legea ar. 3171990, republicati tn 2004,
cu modificirile §i completiirile ulterioare) prin aceasta simplificind si conferind mai multd claritaie prevederilor
statutare,

- noul concept de claborare a actului constitutiv va genera mai multd stabilitate in sensul ci nu va necesita
modificiri si adaptiri fa schimbarile legislative in materie, pentru ci acestea isi produc efectul de drept;

- formularea simpla, degajati de prevederile textuale din actele normative, va asigura o mai mare adaptabilitate
a actului constitutiv la evelutia relatiilor dintre actionari si functionarea societi(ii Intr-un mediu cconomic i juridic intr-
o continud evolutie si schimbare;

au hot#rdt adoptarea prezentului;

Actul constitutiv al
Societiitii Comerciale pe Actiuni "FEPER " S.A.

ca nscris unic
Cap. [ - Denumirea, forma, sediul si durata societitti

Art. 1 — (1) Denumirea societitii comerciale este: “FEPER™ S.A. i va fi denumitd In prezentul act constitutiv
“Socictatea”. Emblema societitii este ccea anexald acestui act constitutiv. in toate actele, facturile, anunturile,
publicatiile 5i alte acte emandnd de la societlate, denumirea socictitii va [i urmatd de cuvintele "societate pe actiuni” sau
de inijialele "S.A.", de capitalul social subscris §i vérsat, numirul de nregisirare din registrul comertului gi anul, codul
fiscal, sediul societitii.

(2) Societatea este inmatriculatd Tn Registrul Comerfului Bucuregti de pe lingd Tribunalul Bucuregti, sub nr.
J40/1092/1991 si are Cod Unic de Inregistrare (C.U.L) 752.

Art. 2 — Societatea este constituiti sub formi de societate pe actiuni si Tgi desfhgoard activitatea potrivit legii
roméne si prevederilor prezentului act constitutiv.

Art. 3 (1) Sediul societatii este in Bucuresti, sectorul 2, B-dul Prof. Dimitrie Pompei nr. 8, Roménia §i poate fi
schimbat in conditiile legii, prin modificarea actului constitutiv.
(1" Secietatea are deschise doud sucursale, respectiv:
{i) FEPER S.A. Bucuresti SUCURSALA PREDEAL, cu sediul Tn loc. Predeal, Orag Predeal, strada TRE!
BRAZL, nr. 6, judetul Brasov, Cod unic de inregistrare: 35185823, numar de ordine in RC: JO&/1809/2015;

(ii) FEPER S.A. Bucuresti SUCURSALA PLOIESTI, Municipiul Ploiesti, Bulevardul REPUBLICIL, nr. 1, judet
Prahova, Cod unic de fnregistrare; 35173101, numir de ordine fn RC: J29/1550/2015.

(2) In funetie de necesititi si oportunitili consiliul de administratie poate infiinta sau desfiinta sucursale, filiale,
agenii, reprezentante, precum si puncle de lucru, atat in fard bt si Tn striiinitate, cu respectarea cerinfelor fegale privind
autorizarea i publicitatea.

Art. 4 — Socictatea este constituitd pentru o duratd nedeterminati.
Cap. 11 - 8copul 5i obiectul de activitate al societatii.

Art. 5 - Scopul constituirii societaii este de a desfisura activitati de productie, comert si prestari de servieii
specifice obicctului siiu de activitate si de a obtine profit pentru aciionari ca efect al activitatii statutare,

Art. 6 — (1) Domeniul principal de activitate il constituie:
2620 — Fabricarea calculatoarelor si a echipamentelor periferice.

(2) Activitatea principalil a societiilii o constituie:
2620 — Fabricarea calculatoarelor si a echipamentelor periferice.
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(3} Societatea declard ca obiecte de activitate secundard, conform codificarii C.A.E.N.:

0162- Activitati auxiliare pentru cresterea animalelor;

0240- Activitati de servicii anexe siviculturii:

1052- Fabricarea nghetatei;

1071- Fabricare painii; fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de patiserie;

1072 -Fabricarea biscuitilor si piscoturilor; fabricarea prajiturilor si a produselor conservate de patiserie;
1082- Fabricarea produselor din cacao, a ciocolatei si a produselor zaharoase;

1085- Fabricarea de mancaruri preparate;

1089-Fabricarea altor produse alimentare n.c.a.;

1107- Productia de bauturi racoritoare nealcoolice; productia de ape minerale 5i alte ape imbuteliate;

1812 — Alte activititi de tiparire n.c.a.;

2511 ~ Fabricarea de constructii metalice si pirti componente ale structurifor metalice;
2611 — Fabricarea subansamblelor efectronice (imodule);

2612 — Fabricarea altor componente electronice;

2620 - Fabricarea calculatoarglor i a echipamentelor periferice;

2751 — Fabricarea de aparate electrocasnice;

2830 — Fabricarea masinilor i utilajelor pentru agricultura si forestiere;
2893-Fabricarea utilajelor pentru prelucrarea produselor alimentare, a bauturilor si tutunului;
3511- Productia de energie electrica;

4614 — Intermedieri in comertul cu magini, echipamente industriale, nave si avioane;
4617 -Intermedieri in comertul cu produse alimentare, bauturi si tutun;

4618 — Intermedieri in comertul specializat in vinzarea produselor cu caracter specific;
4619 ~ Intermedieri in comer{ul cu produse diverse;

4631- Comert cu ridicata al fructelor si legumelor;

4634- Comert cu ridicata al bauturilor;

4635 -Comert cu ridicata al produselor din tutun;

4637-Comert cu ridicata cu cafea, ceai, cacao si condimente;

4638 -Cormert cu ridicata specializat al altor alimente, inclusiv peste, crustacee si moluste

4643 — Comert cu ridicata al aparatelor electrice si de uz gospodirese, al aparatelor de radio §i televizoarelor;

4651 - Comerf cu ridicata al calculatoarelor, echipamentelor periferice si software-ului;

4676 — Comerf cu ridicata al altor produse intermediare;
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4677 - Comert cu ridicata al degeurilor si resturilor;
4690 — Comer} cu ridicata nespecializat;

4711- Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse alimentare,
bauturi si tutun;

4719- Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse nealimentare;
4751-Comert cu amanuntul al textilelor, in magazine specializate;

4754 — Comerl cu amiinuntul al articolelor si aparatelor electrocasnice, o magazine specializate;
4932 -Transporturi cu taxiuri;

4939 — Alte transporturi terestre de calitori n.c.a.;

4941 — Transporiuri rutiere de mirfuri;

5221- Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre;

5510 - Hoteluri si alte facilitati de cazare similare;

5610- Restaurante;

5621 -Activitati de alimentatie {catering) pentru evenimente;

5629~ Alte servicii de alimentatie n.c.a.;

5630- Baruri si alte activitati de servire a bauturilor;

5811 — Activitdii de editare a cartilor;

6190- Alte activitati de telecomunicatii;

6202 — Activitifi de consultanid In tehnologia informagiei;

6419- Alte activitati de intermediert monetare;

6499 - Alte intermedieri financiare n.c.a.;

6820 — inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;

6831 — Ageniii imobiliare;

7021 -Activitat! de consultanta in domeniul relatiilor publice si al comunicarii;

7022 — Activiti{i de consultan{il pentru afaceri §i management;

7112 — Activitati de inginerie i consultan{a legate de arhitecturd;

7311- Activitati ale agentiilor de publicitate;

7490 -Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.ca.;

7711 -Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare ;

7733 -Activitati de inchiriere si leasing cu masini si echipamente de birou (inclusiv caleulatoare) ;
7810 -Activitati ale agentiilor de plasare a fortei de munca ;

7911 -Activitati ale agentiilor turistice ;

7912 -Activitati ale tur-operatorilor,

7990 - Alte servicii de rezervare si asistenta turistica;
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8129 -Alte activitati de curatenie;

8211 -Activitati combinate de secretariat;

8220 — Activitati ale centrelor de intermediere telefonici;

8299 — Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi;

8230 -Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor;
8560 -Activitati de servicii suport pentru invatamant;

8621 — Activitati de asistentd medicald generali,

9313 -Activitati ale centrelor de fitness ;

9319 -Alte activitati sportive ;

9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a;

9512 — Repararea echipamentelor de comunicatii,

9601 - Spalarea si curatarea (uscata) articolelor textile si a produselor din blana;
9602- Coafura si alte activitati de infrumusetare;

9604 -Activitati de intretinere corporala.

(4) Obiectul de activitate poate fi schimbat, modificat, completat, restrins, etc. prin decizia consiliului de
administratie, cu exceptia domeniului §i activitafii principale, care nu pot fi schimbate decat prin hotardre a adundrii
generale extraordinare a actionarilor,

Cap. I1] - Capitalul social si actiunile societitii

Art. 7 (1) Capitalul social subscris si viirsat este de 36.378.218,60 lei, divizat intr-un numir de 363.782.186
actiuni ordinare, nominative i dematerializate, fiecare Tn valoare de 0,10 lei, denumite in continuare ,actiuni ordinare”.

(2) Capitalul social subscris este de 36.378.218,60 lei, integral virsat, din care 3.413.149 lei aport in natura.

Art. 8 (1) Datele de identificare ale fiecirui actionar, aportul fiecaruia la capitalul social, numirul de actiuni
aflate in proprietate §i cota de participarc a actionarului in totalul capitalului social sunt mentionate in registrul
actionarilor finut de societatea de registru desemnat\ contractual in acest scop.

(2) Capitalul social se poate majora sau reduce pe baza hotiririi adunirii generale extraordinare a actionarilor
sau a hotdrrii consiliului de administratie, in conditiile si cu procedura stabilite de lege.

Art. 9 (1) Actiunile socicti#{ii sunt nominative, dematerializate si indivizibile. Cand o actiune nominativi
devine proprietatea mai multor persoane, acestea trebuie sa desemncze un reprezentant unic pentru exercitarea
drepturilor rezultdnd din detinerea acestei actiuni. Actiunile au valoare egala si acorda posesorilor drepturi gi obligatit
egale, dupa specificul lor.

{2) Actiunile emise de societate sunt tranzactionate pe piata AERQ — sistemul multilateral de tranzactionare al
Bursei de Valori Bucuresti,

Art, 10 — (1) Orice actiune ordinard subscrisi si varsatd di dreptud la un vot in adunarea generald a
actionarilor, dreptul de a alege $i de a fi ales In organele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea beneficiilor,
precum $i la orice alte drepturi recunoscute de lege.

(2) Detinerea de acfiuni implicd adeziunea de drept $i fara rezerve la prezentul act constitutiv.

(3) Obligatiile societtil sunt garantate cu capitalul social, si in general, cu intreg patrimoniul social al
acesteia, iar acionaril raspund in limita valorii actiunilor ce e detin.

{4) Drepturile si obligatiile legate de acfiuni urmeazi actiunile, conform prevederilor legale, cu exceptia
drepturilor si obligatiilor nascute in patrimoniul defindtorilor anterior cesiunii.

Art. 11 — (1} Fiecare dintre aciionari este obligat sa comunice direct societiiii de registru orice modificare a

datelor care au fost Inregistrate In evidentele referitoare la actiunile societaiii, in conformitate cu dispozitiile legale,
necomunicarea modificarilor respective atrage inopozabilitatea lor fatd de socictate, actionari §i terti.

Pagina 4 din 8



FEPER S,A, Bucuresti Act Constitutiv

Art. 12 — (1) Dreptul de proprietate cxercitat asupra actiunilor emise de socictate se va putea transmite in
conformitate cu reglementiirile legale specifice.

(2) Dreptul de proprietate asupra acliunilor societiii se va putea transmite in conditiile regiementate de
legislatia specificil.

(3) Pe baza unei hotiriri A.G.EA, va putea i schimbati piata sau sistemul alternativ de tranzaciionare sau
retragerea de la tranzactionare a acifunilor emise de societate, cu respectarea prevederilor legale.

(4) Transformarea unei clase de actiuni Tn alta se face prin hotarire a adunarii generale extraordinare a
actionarilor.

Art. 13 - Nici un actionar, indiferent de cota de capital detinutil, nu are dreptul sa puni mai presus de interesele
societditii propriile interese, astfel incat voturile lor in adunirile generale precum si orice alte actiuni vor intreprinde,
privind societatea, vor fi judecate ca fiind legitime ori ilegitime §i prin prisma indeplinirii unei astfel de obligatii
fundamentale.

Art. 14 - Sunt contrare legii si prezentului act constitutiv, inclusiv interesului prioritar al societdiii, folosirea in
mod abuziv a pozitiei detinute de actionari sau a calita{ii de administratori ori de angajat al societagii prin recurgerea la
fapte neloiale sau frauduloase care au ca obiect sau cfect lezarea dreptutilor privind valorile mobiliare §i a altor
instrumente financiare detinute precum si prejudicierea acestora. Aclionarii sunt obligati si isi exercite drepturile
conferite de aceste valori mobiliare cu buna-credintd, cu respectarca drepturilor §i intereselor legitime ale celorlalii
detindtori si a interesului prioritar al societdtii comerciale, in caz contrar, fiind rdspunzitori pentru daune.

Cap. FV - Adunarea generalii a actionariior

Art. 15 — (1) Adunarea generald a actionarilor este organul suprem de conducere al societilii, care decide
asupra activitafii acesteia i care stabileste si asigwii politica economici §i de piata. Adunarile sunt ordinare gi
extraordinare.

(2} Atributiile pe care le exercitd adundrile generale ordinare §i extraordinare sunt cele prevazute de Legea
societitilor, Ori de céte ori trebuic adoptat o hotirdre privind o problemd care nu este previzuti de lege ca fiind de
competenta uncia dintre cele doud forme ale adundrii generale §i nu rezultd, din analiza problemei, ¢d este legath de
gestiunca curents a societitii, se considerd ¢ii ea este de competenta adundrii generale extraordinare.

{3) Pentru validitatea deliberirilor adundrii generale ordinare a actionarilor, la prima convocare, este necesar ca
actionarii prezenti sau reprezentali si defini cel putin jumdtate din numérul total al drepturilor de vot, iar hotardrile se
jau Tn mod valabil cu majetitatea voturilor exprimate de citre actionarii prezenti sau reprezentafi care gi-au exprimat
dreptul de vot.

(4) Dac# adunarea generali ordinard nu poate lucra din cauza nefntrunirii condiiilor previzule la alin. (3),
adunarea ce se va intruni la o a doua convocare poate si delibereze asupra punctelor de pe ordinea de zi a celei dintéi
aduniri, indiferent de evorumul intrunit, luand hotdrdri cu majoritatea voturilor exprimate.

(5) Pentru validitatea deliberdrilor adundrii generale extraordinare a actionarilor, la prima convocare, este
necesar ca actionarii prezenti sau reprezentati 53 degind cel pufin doud treimi din numirul totat al drepturilor de vot, iar
pentru a doua convocare este necesard, In vederea deliberarii, prezenta actionarilor reprezenténd cel puiin jumatate din
numirul total al drepturilor de vot.

(6) Hotdrarile adunarii generale extraordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate dc actionaril prezenti
sau reprezentati, cu excepiia situatiilor pentru care legea impune un cvorum i o majoritate mai ridicate.

Art. 16 — Adunarea generakl, ordinari sau extraordinard, se convoaci de citre consiliul de administratic, ori de
céte ori este nevoic si la cererea actionarilor indrept#iti conform legii, dacd cererca acestora cuprinde dispozitii ce intrd
n atributiile adundrii.

Art. 17 = (1) Continutul convocatorului, procedura de publicare a acestuia, medalitatea de prezentare a
materialelor ce vor fi diseutate in cadrul sedintei, drepturile §i obligatiile actionarilor pentru participarca la adunarea
generali sunt reglementate de lege.

(2) Lueririle adunarilor generale ale actionarilor se pot desfisura, la propunerea consiliului de administratie
Tnscrish in convocatorul sedintei $i la o altd adresd decit cea de la sediul social.

(3) Adunarea generald este condusi de presedintele consiliului de administratie sau, Tn lipsa acestuia, de un alt
administrator desemnat de pregedinte in acest scop.

(4) Aclionarii pot participa §i vota in cadrul adunirilor generale ale actionarilor conform reglementdrilor
incidente in materie direct, prin reprezentant sau prin coresponden(a.

Cap. V — Consiliul de Administratie

Art. 18 — (1) Socictatea cste administrata, n sistem unitar, de ciitre un Consiliu de Administratie, organ
colegial de conducere, format din minim 3 membri, temporari §i revocabili, persoane fizice gi/sau juridice, dupd caz,
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conform Hotérfirii Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor care are fnserisi pe ordinea de zi alegerea
administratorilor. in cazul in care a fost ales un membru al consiliului de administraie o persoani juridici aceasta va
desemna un reprezentant persoand fizicd. Durata mandatului fiecarui administrator este stabilita prin hotararea adunarii
generale ordinare a actionarilor care alege administratorii, ea neputand depasi 4 ani, Administratorii pot fi renumiti
pentru mandate de 4 ani.

(1') Membrii consiliului de administratie isi aleg din randul lor un presedinte si un vicepresedinte.

(2) Consiliul de administratie, prin presedinte, reprezinta legal societatea in raporturile cu tertii si si desfisoara
activitatea in conformitate cu prevederile prezentului act constitutiv si ale legislatiei in vigoare.

(3) Consiliul de administratie are puteri depline In luarea oriciror decizii de gestiune si administrare -conform
regulii judecitii de afaceri- adoptate in vederea realizirii obiectului de activitate al societtii, in afara celor pe care legea
le di in mod expres adundrii generale a actionarilor.

Art. 19 ~ (1) Drepturile si obligatiile administratorilor si ale societitii referitoare la activitatea de administrare
se stabilesc in conditiile i In limitele legii printr-un contract de administrare al carui continut va fi aprobat de A.G.0.A.

(2) Remuneratia lunard fixa a presedintelui consiliului de administratie, respectiv a membrilor consiliului de
administratie, va fi de 2,5 ori, respectiv de 2,0 salariut mediu brut realizat pe societate in exercitiul financiar anterior.
Remuneratia suplimentard a membrilor consilivlui de administratie care fac parte din comitetele consultative este de
10% din remuneragia lunaré cuvenith acestora. Remunerafia variabild a membrilor consiliului de administratie este
aprobati de Adunarea Generald a Actionarilor 5i este n cuantum de maxim 2,00% din profitul net al Societitii Feper
S.A. Remuneraia variabila se va plati membrilor consiliului de administratie in termen de cel mult o luna de la data
adunarij generale a actionarilor fn care s-au aprobat documentele de inchidere a exercitiului financiar precedent i se va
suporta din bugetul anului in curs.

(3) Fiecare membru al consitiului de administratie trebuie sa accepte in mod expres exercitarea mandatului
incredintat si sa incheie o asigurare pentru raspundere civila profesionala, in limita stabilita de Adunarea Generala a
Actionarilor, Primele de asigurare vor {i suportate de societate.

Art. 20 - (1) Consiliul de administratie se va intruni cel putin o data la 3 luni, Ja convocarea presedintelui sau a
vicepresedintelui. Consiliul de administratie va putea fi convocat si 1a cererea motivata a cel putin doi dintre membri sai
sau a directorului general executiv, ori de cate ori este necesara o astfel de convocare, iar ordinea de zi va {i propusa de
catre autorii cererii. Presediniele sau Vicepresedintele este obligat sa dea curs unei astfel de cereri,

{2} Convocarea in vederea intrunirii consiliului de administratie va fi transmisa administratorilor cu cel putin 3
zile inainte de data propusa pentru tinerea sedintef. Convocarea sedintei Consiliului de Administratie va i trimisa
fiecarui membru in scris, prin fax sau prin posta electronica, la adresele de fax sau de email ale membrilor Consiliului
de Administratie.

(3} Administratorii igi vor exercita mandatul personal, cu loialitate $i in interesul societtii. Prin exceptie, un
administrator poate reprezenta la sedintele consiliului numai un singur administrator absent, pe baza unei procuri
speciale valabild numai pentru o anumitd sedinta a consilinlui de administratie.

(4) Sedintele consiliului de administratie se vor tine la sediul societitii sau in oricare alt loc indicat in
convocator s vor fi prezidate §i conduse de citre presedinte, ori, In caz de impiedicare fizica sau juridica a acestuia, de
vicepresedinte sau de citre un alt administrator desemnat de presedinte sau ales Tn cadrul sedintei pentru aceastd
activitate.

(5) Deciziile consiliului de administratie sunt valabile daca vor fi luate in prezenta majoritd{ii simple a
administratorilor in exercitiu (functie), cu votul majorititii membrilor prezenti sau reprezentati. In caz de paritate, este
hotérator votul pregedintelui.

(6) Participarea la reuniunile consilivlui de administratie poate avea loc i prin intermediul mijloacelor de
comunicare la distantd, in sistem teleconferin{d, daca doud treimi din numarul administratorilor nu se opune. In cadrut
acestei gedinte nu pot fi adoptate decizii referitoare la situatiile financiare anuale ori la capitalul autorizat,

(7) In cazuri exceptionale, justificate prin urgena situatiei §i prin interesul societitii, deciziile consiliului de
administraic pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, fard a mai i necesari o intrunire a
respectivulbui organ.

(8) Consiliul de administrafie poate crea comitete consultative, formate din cel putin doi administratori,
insrcinate cu desfagurarea de investigatii si cu elaborarea de recomandari pentru consiliv. Constituirea comitetului de
audit este obligatorie.

{9) Consiliul de administratie va putea si Incheie acte Juridice pe perioada unui exercitiu economico-financiar,
in numele i in contul societatii, de dobandire, instriinare, schimb sau de constituire in garantie bunuri a ciror valoare
nu depéseste, individual sau cumulat, pe durata unui exercitiu financiar 20% din valoarea activelor {mobilizate, mai
pufin creaniele.

(10) Administratorii au dreptul sa li se deconteze, de catre societate, toate cheltuielile determinate de
deplasarea si participarea la oricare dintre sedintele consiliului de administratie, precum si pentru orice activitate legata
de gestiunea si adininistrarea societatii. Cuantumul sumelor decontabile se stabilesc in contractul de administrare.
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Art. 21 — (1) Membrii consiliului de administratiec pot fi revocati oricand de catre adunarca generala a
actionarilor pentru mative temeinice. Constituie just motiv de revocare:

i. Qrice actiune sau inactiune prin care acestea isi incalca cu vinovatie (din culpa sau cu intentie)
oricare dintre obligatiile asumate si/sau care-i revin in aceasta calitate potrivit legii, hotararilor adunarilor
generale si actuui constitutiv; '

ii. Neindeplinirea obiectivelor stabilite de catre Adunarea Generala a Actionarilor, in special a
prevederilor din bugetul de venituri si cheltuieli;

ifi. Hotararea A.G.A. de reorganizare/restructurare a organelor statutare de conducere a societatii, prin
modificarea numarului membrifor Consiliului de Administartie sau a formei de administrare;

iv. Modificarea structurii actionariatului in sensul reducerii participatiei unuia dintre actionari (prin
vanzare partiala sau totala a pachetului de actiuni detinut, majorari de capital social, fuziuni, divizari, etc.)

(2) In caz de vacanta a unui post al unuia sau mai multor administratori, ceilalti administratori deliberand,
procedeaza, cu majoritate absoluta, la numirea unui administrator provizoriu, pana la convocarea adunarii generale.

(3) Daci vacania prevazutd la alin. (1) determini sciderca numarulul administratorilor sub minimul legal,
administratorii ramasi convoacii deindati adunarea generald a actionarilor pentru a completa numérul de membri ai
consiltiului.

Cap. VI~ Directorii secietitii

Art. 22 - (1) Consiliul de administratie deleaga o parte din atributiile de conducere a societatii unuia sau mai
multor directori, numiti din afara consiliului de administratie, numind pe unul dintre e director general. Raportwrile
dintre director/directori si societate vor fi guvernate de contractul de mandat, semnat in numele societatii de catre un
administrator desemnat in acest scop de catre consiliul de administratie.

(2) Contractul de mandat al directoru]ui/directorilor se va putea incheia pentru o perioada de pini [a 4 ani,
conform deciziei consiliului de administrajie, putdnd i reinnoit pentru noi perioade de pind la 4 ani. Directorul general
este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii curente a socictatii, in limitele obiectului de activitate al
acesteia §i cu respectarea competenielor exclusive rezervate de lege sau de actul constitutiv consiliului de administralie
si adundrii generale.

{(3) Limitele remuneratiei lunare fixe a ditectorulul/directorilor se stabilesc tntre 4 si 12 salarii medii brute
realizate pe societate in exercifiul financiar anterior. Remuneratia variabila este aprobata de Adunarea Generala a
Actionarilor la propunerea Consiliului de administratie si este in cuantum de maxim 3,00% din profitul net al Feper
S.A. Remuneratia variabila se plateste Directorului Tn termen de cel mult o lund de la data Aduniirii Generale a
Actionarilor In care s-au aprobat documentele de inchidere a exercitiului financiar precedent si se va suporta din bugetul
anului in curs,

(4y Puterile, drepturile (inclusiv remuneratia) si responsabilititile directorului/ directorilor sunt prevazute In
contractul de mandat incheiat cu societatea conform alin. (1).

(5) Fiecare director trebuie si incheie o asigurare pentru rispundere profesionald. Primele de asigurare vor fi
suportate de societate.

(6) Activitatea sucursalelor societilii este condusi de unul sau mai multi directori carora Consiliul de
Administragie le deleagd atributiile de conducere a sucursalel. Activitatea sucursalei se va organiza conform
regulamentului aprobat de Consiliul de Administragie.

Cap. VII — Controlul societiifii

Art. 23 ~ (1) Socictatea 1si va organiza activitatea de audit intern, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare, contractind in acest sens serviciile unui auditor persoand fizicit sau persoand juridied, dupd cum va gisi de
cuviintii.

(2) Auditorul intern are obligatia de a participa la sediniele consiliului de administratic $i de a aduce la
cunogtinta acestuia neregulile in administratie §i Tnealcdrile dispozitiilor legale §i ale prevederilor actutui constitutiv pe
care le constatdi, iar cazurile mai impertante le aduce Ja cunogtinta adunarii generale. De ascmenea, acest organ este
obligat si efectueze controale inopinate i tematice cu privire la oricare din activitdiile si compartimentele societadii,
informand operativ administratorii despre constatarile efectuate si propunind misurile care se impun pentru eliminarea
deficientelor i pentru optimizarea activitdtii specifice.

Art. 24 — (1) Situatiile financiare sunt supuse obligatiel de auditare,

(2) Operatiunile previzute de aliniatut precedent se vor efectua de catre un auditor statutar, persoani fizici sau
juridics, membru al Camerei Auditorilor Financiari din Romania, numit de adunarea generalii ordinard a aclionarilor,
auditor cu care se va incheia un contract de prestiri servicii, remuneratia §i durata contractului fiind stabilite de citre
A.GLA. Activitatea acestuia se desfisoard In conformitate cu prevederile legale Tn vigoare §i cu normele profesionale
specifice.
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Cap. VIII - Activitatea societitii

Art. 25 — (1) Societatea, prin grija administratorilor i a directoritor este obligatd sa {ind la zi toate categoriile
de registre precum §i celelalte evidente prevazute de lege.

(2) Exercitinl economico-financiar Tncepe la 1 ianuarie si se termind la 31 decembrie al fiecarui an. Primul
exercifiu economico-financiar incepe la data constituirii societatii.

Art. 26 - Administratorii sunt obligati ca, in termen de 15 zile de la data adunérii generale, sii depuni o copie
de pe situatiile financiare anuale, Tnsofite de raportul lor §i raportul auditorului statutar, precum si de procesul-verbal al
adundrii generale, la Oficiul Registrului Comerfului, Ministerul Finanietor Publice §i la celelalte institutii, potrivit
prevederilor legale.

Art, 27 - Incheierea contractelor individuale de munci §i salarizarea se realizeazi conform legislatiei Tn
vigoare §i cu respectarea dispozifiilor cuprinse in contractul colectiv de munci. Plata salariilor, a impogzitelor si taxelor
aferente acestora se va face potrivit legii,

Art. 28 - Drepturile $i obligatiile personalului societatii sunt stabilite prin contractu! individual de munca, prin
regulamentul de organizare i functionare al societaii §i prin contractul colectiv de muncd, aprobate de consiliul de
administratie,

Cap. IX - Fuziune, divizare, dizolvare, lichidare, litigii

Art. 29 - Reorganizarea societdfii prin fuziunea sau divizarea ori prin transformarea ei in alti forma de
socictate s¢ vor aproba de ciitre adunarea generald extraordinari a actionarilor in conditiile si cu respectarea prevederilor
legale n vigoare la data aprobirii operatiunii,

Art. 30 — Dizolvarea i lichidarea societatii se fac in cazurile §i potrivit procedurii previzute de lege.

Art. 31 - (1) Eventualele litigii ivite intre actionari in legaturd cu incheierea, interpretarea sau executarea
prezentului act constitutiv vor fi soluionate pe cale amiabila. in cazul litigiilor care nu se pot solutiona pe cale amiabili,
acestea vor fi deferite instanielor judecatoresti din Romania.

{2) Litigiile societatii cu tertii §i/sau angajatii proprii, se vor solutiona conform prevederilor legale in vigoare,

Cap. X — Dispozitii finale

Art. 32 — (1) Prevederile prezentului act constitutiv pot fi modificate de adunarea generald extraordinard a
actionarilor gi/sau consilinlui de administratie, in baza unor imputerniciri speciale cu respectarea prevederilor legale §i a
conditiilor de formi si publicitate previzute de lege.

(2) Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare privitoare la societafi
si legislatia specificd aplicabila.

(3) Prezentul act constitutiv intrd in vigoare la data semnarii lui si depunerii la Registrul Comerfubui de pe

langa Tribunalul Bucuresti, datd de la care vechiul act constitutiv §i actele aditionale de modificare a acestuia isi pierd
valabilitatea.

Actul s-a redactat la sediul societdfii In cinei exemplare originale astazi 04.07.2023,
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