FEPER 3.A. Bucuresti Act Constitutiv

Pyezansn loarl

‘ Consiliul de Administratie al Societifii FEPER §.A., Intrunit in cadrul sedintei Consiliului de Administeatic
din data de 07.07.2023, avind in vedere ci:

- prin adoptarea noului act constitutiv nu se nagte o noudl persoand juridicl, nu dispare societatea i nu se
modifici forma juridicd, socictatea continunfndu-gi activitatea urmitind astfel atingetea obiectivelor gi realizarea
scopulul pentry care a Tost constituti;

- toul text prezentat mai jos are n vedere eliminarea din conginutul actului consiitutiv 2 unor prevederi care
sunt reproduceri din textele legale care reglementeazh funcfionarca societdtilor (Legea nr. 31/1990, ropublicats fn 2004,
cy modificivile s1 completirile ulerioare) prin aceasta simplificAnd i conferind mai multd claritate prevederilor
statutare; '

- noul concept de elaborare a aciului constilutiv va genera mal multd stabilitate in sensub ¢l nu va necesiia
modificiti gi adaptivi Ja schimbirile legislative th materie, pentru cd acestea igi produc efectul de drept;

~ formularea simpli, degajatd de prevederile textuale din actele normative, va asigura o mai mare adapilabilitate
a actului constitutiv [a evolutia relatiilor dintre actionari gi functionatea societiiii Tntr-un mediv economic gi juridic tntr-
o continui evoluiie §i sehimbare;

au hotirit adoptarea prezentului:

Actul comstitutiv al
Societitii Comereiale pe Aetinni "FEFER " S.A.

ca tngeris uhic
Cap. 1| - Denmmmirea, forma, sediul 5l durats sociotfighi

Art, 1 — (1) Denumirea societitii comerciale este: “FEPER” S.A. gi va fi denumitd Tn prezentyl act constitutiv
“Societaten”. Emblema societifil este ceea anexatd acestui act constitutiv, fn toate actcle, facturile, anunturile,
publicafiile si alte acte emandnd de la socictale, denumirea societdtii va i urmatd de cuvintele "socistate pe acliuni” say
de initialele "S.A.", de capitalul social subseris gi véisat, numirul de Inregistrare din registrul comerfulul gi anul, codul
fiscal, sediul societdtil,

(2) Societatea este Tnmatriculatd tn Registeu! Comerfului Bucuresti de pe 1dngd Tribunalul Bucuresti, sub nr,
1407109271991 sl are Cod Unic de Inregistrare (C.U.LY 752.

Art. 7 — Societatea este constituiti sub formi de societate pe aciiuni gi i5i desfigoard activitatea potrivit legii
roméne si prevederilor prezentului act constitutiv.
Art. 3 (1) Sediul societdfii esle in Bucuresti, sectorul 2, B-dul Prof, Dimitric Pompet nr, 8, Roménia si poate £i
schimbal tn conditiile Jegii, prin modificarea actului constitutiv.
(1" Societatea are deschise doud sucursale, respectiv:
() FEPER S.A. Bucuresti SUCURSALA PREDEAL, ou sediul fn loc. Predeal, Oras Predeal, strada TREIL
BRAZI, nt. 6, judetul Bragov, Cod unic de Tnregistrare: 35 185823, numir de ordine Tn RC: J08/1809/2015;

(i) FEPER S.A. Bucuresti SUCURSALA PLOIESTI, Municipiul Ploiesti, Bulevardul REPUBLICIL, nr. 1, judet
Prahova, Cod unic de tnregisteare: 35173101, numir de ording n RC: J29/1550/201 5.

(2) fn functie de necesititi §i oportunitifi consiliul de administratic poate fnfiinga sau desliinta sucursale, filiale,
agentii, reprezentante, precum §i puncte de lucru, atit In fard cat si in striindtate, ou respectarca cerinfelor tegale privind
aulorizarea gl publicitatea.

Art, 4 — Societatea este constituitd pentru o duratd nedeterminati.

w

Cap. 11 — Scopul si objectul de activitate al societifil,

Art. & - Scopul constituirii societiii este de a desfigura activitii de producie, comer §1 prestiri de servicii
specifice obicctului siu de activitate si de a obfine profit penteu aclionar] ca efect al activitalit statutare.

Art. 6 - (1) Domeniul prineipal de activitate il constituie:
2620 — Fabricares ealculatoareloyr §i 2 echipamenteior periferice.

(2) Activitatea principald & socictitii o constituie:
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2620 — Fabricarea ealculatoarelor si a echipamentelor periferice.

(3) Socictatea declard ca obiecte de activitate secundaryi, conform codificirii C.AEN.:

0162- Activitati auxiliare penfru cresterea animalelor;

0240- Activitati de servicii anexe siviculturii;

1052- Fabricarea inghefatei;

1071- Fabricare painil; fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de patiserie;

1072 -ffabricarea biscuitilor si piscoturilor; fabricarea prajiturilor si a produselor conservate de patiserie;
1082- Fabricarea produselor din cacao, a ciocolatei si a produselor zahatoase;

10835~ Fabricarea de mancaruri preparate;

1089-Fabricavea altor produse alimentare n.c.a.}

1107- Produciia de bauturi racoritoare nealcoolice; productia de ape minerale si alte ape imbuteliage;
1812 — Alte activitifi de tipirire n.c.a.;

2511~ Fabricarea de constructii metalice §i parfi componente ale structurilor metalice;
2561 -Trataves si acoperirea metalelor;

2611 — Fabricarea subansamblelor electronice (module);

2612 - Fabricarca altor compononle clectronice;

2620 - Fabricarea calculatoarelor §i a echipamentelor periferice;

2751 — Fabricarea de aparate clectrocasnice;

2830 — Fabricarea maginilor si utilajelor pentru agriculturd si foresticre;

2893-Fabricarea utilajetor pentru prelucrarea produselor alimentare, a biiututilor §i tutunului;
3511- Produclia de energie electrica;

4614 — Intermedieri Tn comerful ¢u magini, echipamente industriale, nave si avioane;
4617 -Intermedieri in comertul cu produse alimentare, bauturi si tutun,

4618 — Intermedicri tn comerful specializat in vinzarea produselor cu caracter specific;
4619 —Intermedieri Tn comeriul cu produse diverse;

4631- Comert cu ridicata al fructelor si legumelor;

4634- Comert cu ridicata al bauturilor;

4635 ~Comert cu ridicata al produselor din tutun;

4637-Comert cu ridicata cu cafea, ceal, cacao si condimente;

4638 -Comert cu ridicata specializat al altor alimente, inclusiv peste, crustacee si moluste

4643 — Comert cu ridicata al aparatelor electrice i de uz gospodirese, al aparatelor de radio §i televizoarelor;

Pagina 2 din 8




FEPER 5.4, Bucuresti Act Constitutiv

4651 — Comert cu ridicata al caleulatoarelor, echipamentelor periferice si sotware-ului;
4676 — Comer| cu ridicata al altor produse intermediare;

4677 - Comer| cu ridicata al deseurilor si resturilor

4690 — Comer cu ridicata nespecializat;

4711~ Comert cu amanuntul in magazine nespecializale, cu vanzare predominanta de produse alimentare,
bauturi si tutun;

4719- Comert eu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predomiranta de produse nealimentare;
4751-Comert cu amanuntul al textilelor, in magazine specializate;

4754 — Comer{ cu aminuntul al articolelor §i aparatelor elcctrocasnice, In magazine specializato;
4932 -Transportuti cu taxiori;

4939 — Alle wransporturi terestre de cilitori n.e.a.;

4941 — Transporturi ratiere de miarfurl;

3221~ Activitati de servicii anexe pentiu transporturi terestre;

5510 - Hoteluri si alte facilitati de cazare similace;

5010- Restaurante;

5621 -Activitati de alimentatie {catering) penteu evenimente;

5629~ Alte servicli de alimentatie n.c.a.;

5630- Baruri si alte activitati de servire a bauturilor;

6190~ Alte activilati de telecomunicatii;

6202 - Activithfi de consuitantd In tehnologin informatiei;

6820 — Inchivierea §i subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau Tnchiriate;

6831 — Agentii imobiliate;

7021 -Activitati de consultanta in domeniul relatiilor publice si al comunicarii;

7022 — Activititi de consultantd pentru afaceri §i management;

7112 — Activitili de inginerie si consultanti lopate de arthitecturd,

73711+ Activitati ale agentiilor de publicitate;

7490 ~Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.ca,;

7711 ~Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare ;

7733 ~Actlvitali de inchiriere i leasing cu masini si echipamente de birou (inclusiv calculatoare) ;
7810 -Activitati ale agentitlor de plasare a fortei de munca ;(se desfasoara doat pe tetitorul Romaniei )
7911 ~Activitaii ale agentiilor uristice ;

7912 -Activitati ale tur-operatorilog;

7000 - Alte servicii de rezervare si asistenta turistica,

#129 -Alte activitati de curatenie;
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8211 -Activitati combinate de secretariat;

8220 — Activititi ale centrelor de intermediere telefonic;

8299 — Alte activitii de servicii suport pentru Intreprinderi;

8230 ~Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor;
8560 -Activitati de servicii supott pentry invatamant;

9313 -Activitat! ale centrelor de fitness ;

9319 -Alte activitati sportive ;

9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a;

9512 - Repararea echipamentelor de comunicatii;

9601 - Spalarea si curatarea (uscata) articolelor textile si a produselor din blana;
9602- Coafyra si alte activitati de infrumusetare;

9604 -Activitati de intretinere corporala,

(4) Obiectul de activitate poate 1i schimbat, modificat, completat, restrins, etc. prin decizia consiliului de
administratie, cu exceptia domeniului si activititii principale, care nu pot fi schimbate decit prin hotardre a adungrii
generale extraordinare a actionarilor.

Cap. It — Capitalul social i actiunile societagii

Art. 7 (1) Capitalul social subscris §i viirsat este de 36.378.218,60 fei, divizat fntr-un numiir de 363.782.186
acfiuni ordinare, nominative gi dematerializate, fiecare fn valoare de 0,10 lei, denumite i continuare wactiuni ordinare”,

(2) Capitalul social subseris este de 36.378.218,60 lei, integral varsat, din care 3.413.149 lei aport Tn naturi,

Art. 3 (1) Datele de identificare ale ficcdrui actionar, aportut ficcaruia fa capitalul social, numirul de acfiuni
aflate fn proprietate §i cota de participare a actionarufui n totalyl capitalului social sunt menfionate In registrul
acfionarilor tinut de societatea de registru desemnat\ contractual in acest scop.

(2) Capitalul social se poate majora sau reduce pe baza hotirdrii aduniirii generale extraordinare a actionarilor
sau a hotdrarii consiliului de administratic, tn conditiile $i cu procedura stabilite de lege.

Art. 8 (1) Actiunile societi#ii sunt nominative, dematerializate gi indivizibile. Cand o acfiune nominativi
devine proprietatea mai multor persoane, acestea trebuic si desemneze un reprezentant unic penttu exercitarea
dreptutifor rezultdnd din definerea acestei actiuni. Actiunile au valoare egals si acordd posesorilot drepturi si obligatii
egale, dupd specificul lor.

(2) Actiunile emise de societate sunt tranzactionate pe piaja ABRO - sistemul multilateral de franzactionare al
Bursei de Valori Bucuresti.

Axt. 10 — (1) Orice actiune ordinard subscrish §i vérsatd did dreptul la un vot in adunarea generali a
actionarilor, dreptut de a alege i de a i ales Tn organele de conducere, dreptul de a participa la distribuires beneficiilor,
precum si la orice alte drepturi recunoscute de lege.

(2) Detinerea de actiuni implicd adeziunea de drept $i fird rezerve la prezentul act constitutiv.

(3) Obligatiife societifii sunt garantate cu capitalul social, ¢i in general, cu intreg patrimoniuf social al
acesleia, iar actionarii rispund n limita valorii aciunilor ce le detin,

(4) Drepturile §i obligafiilc legate de actiuni urmeazi acfiunile, conforn prevederilor legale, cu exceptia
dreptutilor gi obligatiilor niiscute in patrimoniul detinitorilor anterior cesiunii.

Art. 11 — (1} Fiecare dintre acfionari este obligat si comunice direct societifii de registru orice modificare a
datetor care au fost Tnregistrate tn evidentele referitoare la actiunile societdfii, in conformitate cu dispozitiile legale,
necomunicarca modificrilor respective atrage tnopozabilitatea lor fafil de societate, actionari si terti.

Art. 12 — (1) Deeptul de proprietate exercitat asupra actiunilor emise de societate se va putea transmite n
Wﬁfﬂ?*&%@ﬂfbl'nﬁtﬂtﬂ cu reglementdrile legale specifice, ‘
""%\i:{éﬂ\t Ny (2) Dreptul de proprietate asupra actiunilor societiifii se va putea transmite in conditiile reglementaie de
,.Ea‘d A atia eryee e
o . I,:;;gi \;ma speciticd.

A4
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(3) Pe baza unei hotiedri A.G.EA. va putea i schimbatil piata sau sistemul alternatlv de tranzacfionare sau
retragorea de fa tranzactionare a actiunilor emise de societate, cu respectarea prevederilor legale,

{(4) Teansformarea unci clase de acfivnl n alta sc face prin hotirdre a adundrii penerale extraordinare a
acfionarilor.

Art. 13 - Nici un actionar, indiferent de cota de capital definutd, nu are dreptul s8 pund mai presus de intetesele
societifii propriife interese, astfel fncdl voturite lor in adundrile genorale precum si orice alte actiuni vor intreprinde,
privind sociefatea, vor i judecats ca fiind legitime ori ilegitime §i prin prisma fadeplinirii unei astfel de obligafil
fundamentale.

Are, 14 - Sunt contrave legii si prezentului act constitutiv, inclusiv interesulul prioritar al societitii, folosirea n
mod abuziv & pozifiei detinute de actionari sau a calit@ii de administiatori ori de angajat al societdfli prin recurgerea la
fapte neloiale sau fraudufoase care au ca obiect sau cfect lezarea drepturilor privind valorile mobiliare i a altor
instrumente financiare dejinute precum gi prejudicierca acestora. Actionarii sunt obligati si isi exercite drepturile
conferite de aceste valori mobiliare cu buni-credingd, cu respectarea drepturifor i intereselor legitime ale cetorlalii
detfinitori gi a interesului priocitar al societdfii comerciale, Tn caz contrat, fiind rispunzitori pentru daune.

Cap. 1V - Adunares gerersld a actionariior

Art. 15 — (1) Adunarea generald a acfionarilor este organul suprem de conducere al societi{ii, care decide
asupra activitifii acesteia si care stabileste gl asigurd politica cconomich §i de piagl. Adundrile sunt ordinare si
extraordinare,

(2) Alributiile pe care le exercitd adunirile generale ordinare i extraordinare sunt cele previizute do Legea
societitilor. Ori de cite ori trebuie adoptali o hotivdre privind o problemi care ou esle previizutd de lege ca fiind de
competenta uneia dintre cele doud forme ale adundril generale §i nu rezultd, din analiza problemei, ci este legatd de
gestiunea curenti a societiifil, se considerd ci ea este de competenta adundrii generale extraordinare.

(3) Pentru validitatea deliberirilor adundrii generale ordinare a actionarilot, la ptima convocare, este necesar ca
actionarii prezenti sau reprezentaji s defind cel pufin jumitate din numdrul total al drepturitor de vot, iar hotirdrile se
fau 1o mod valabil cu majoritatea volurtlor exprimate de citre acfionarii prezendi sau reprezentati care gi-au exprimat
dreptul de vot.

(4) Dacit adunarea generali ordinard nu poate lucra din cauza nelntrunirii condigiifor prevazute la alin. (3),
adunarea ce o va Intruni 1a o a doua convocare poaie si delibereze asupra punctelor de pe ordinea de zi a celei dintdi
adundr, indiferent de cvorumul Totrunit, ludnd hotirdri cu majoritatea voturilor exprimate.

(5) Pentru validitatea deliberfirilor adundeii generale extraordinare a actionarilor, la prima convocare, este
necesar co aciionarii prezenti sau reprezentali si defind cel putin doudl treimi din numirul total al deepturilor de vot, iar
pentru a doua convocare este necesari, o vederca deliberdirii, prezenta actionarilor reprezentdnd cel putin jumitate din
numdrul total al drepturilor de vot.

(6) Hotirarile adunarii generale extraordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate de actionaril prezenti
sau reprezentati, cu exceptia situagiifor pentru care legea impune un cvorum §i 0 majoritate mai ridicate.

Art. 16 — Adunarca penerald, ordinard sau extraordinard, se convoacd de citre consifiul de administratie, ori de
cite ori este nevoie si fa cererea actionarilor Indrepidtiti conform legii, dach cererca acestora cuprinde dispozifii ce intrdl
in alvibutiile adunirii.

Art. 17 — (1) Continutul convocatorului, procedura de publicare a acestuia, modalitatea de prezentare a
materiatelor ce vor 1i discutate in cadrul sedinjel, drepturile §i obligatitie actionarifor pentru participarea la adunarea
generalid sunt reglementate de lege. o . .

{2) Lucririle adunrilor generale ale actionarilor se pot dosfBigura, la propunersa consiliului de administrafie
Thgerisd In convocatosul sedintei si la o altd adresi decdt cen de la sediul social, .

(3) Adunarea generali este condusi de pregedintete consitiului de administrajic sau, In lipsa acestuia, de un alt
administrator desemnat de pregedinte n acest scop. i .

(4) Actionarii pot participa gi vota T cadrul adunarilor generale ale acfionariior conform reglementrilor
incidente in materie direot, prin reprezentant sau prin corespondentd.

Cap. V — Consiliv) de Administratie
Art, 18 — (1) Socictatea este administrata, Tn sistem L.mitar, del _cﬁtl‘e un Coajsliliu (;Ic Ac!mi.nilstratic, ?rgarrl
colegial de conducere, format din minim 3 membri, temporati sl revoeabili, persoane fizice .sl/s‘au _|m'1chc<—?,’ dupit calz:,
conform Hotiedrli Adunitli Generale Ordinare a Actionarilor care are ..11.1501'1.“;-& pe 01'd1nvee.t dc a alsgerea
administratorilor. Tn cazuf in care a fost ales un membru al consiliuiui_dg gdmm:sﬁ*a@ic o persoand Juridicl aceasta va
W’Jﬁxﬁmna un reprezentant persoand [izicd. Durata mandatutui fiecarui administrator este stabilita prin hotararea adunarii

. . et leteatort. e neputs spast 4 an inistratotii pot 1 renumitl
gendale ordinare a actionarilor care alege administratorii, ca neputand depast 4 ani. Administratoril pot i
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pentru mandate de 4 ani.

(1) Membrii consiliului de administratie isi aleg din randul lor un presedinte si un vicepresedinte,

(2) Consiliul de administratie, prin pregedinte, reprezintd legal societatea Tn raporturile cu tertii si Isi desfisoard
activitatea in conformitate cu prevederile prezentului act constitutiv si ale legislatiei in vigoare,

(3) Consiliul de administrafic are puteri depline in luarea oriciror decizii de gestiune §1 administrare ~conform
regulii judeciil de afaceri- adoptate in vederea realizii obiectului de activitate al societdtii, in afara celor pe care legea
le dii in mod expres aduniirii generale a actionarilor,

Art. 19 - (1) Drepturile $i obligatiile administratorilor §i ale socictifii referitoare la activitatea de administrare
56 stabilesc tn conditiile §i Tn limitele legii printe-un contract de administrare al carui continut va fi aprobat de A.G.C.A.

(2) Remuneratia lunard fixa a pregedintelui consiliului de administrafie, respectiv a membritor consiliului de
administratie, va i de 2,5 ori, respectiv de 2,0 salariul mediu beut realizat pe socielate Tn exercitiul financiar anterior,
Remuneratia suplimentard a membrilor consiliului de administratie care fac parte din comitetele consultative csie de
10% din remuneratia lunari cuveniti agcestora. Remunerafia variabili a membrilor consiliului de administrafie este
aprobati de Adunares Generalii a Actionarilor ¢ este in cuantum de maxim 2,00% din profitul net al Societiii Feper
5.A. Remuneratia variabild se va pliti membrilor consiliului de administratic n termen de cel mult o fung de Ia data
aduniirii generale a actionarilor in care s-au aprobat documentele de Tnchidere a exereifiului financiar precedent si se va
suporta din bugetul anului tn curs,

(3) Fiecare membru al consitivlui de administratic trebuie sa accepte in mod expres exercitarca mandatuiui
incredintat 3i sa incheie o asigurare peattu raspundere civila profesionala, in limita stabifita de Adunarca Generala a
Actionarifor. Primele de asigurare vor fi supariate de societate,

Art. 28 - (1) Consiliul de administratie se va intruni cel putin o data la 3 luni, la convacarea presedintelui say a
vicepresedintetui. Consiliul de administratic va putea fi convocat si la cererea motivata a cel putin doi dintre membii sai
sau a directorului general executiv, ori de cate orf este necesara o astlel de convocare, iar ordinea de 7 va fi propusa de
catre autorii cererii. Presedintele sau Vicepresedintele este obligat sa dea curs unei astfel de cereri,

(2) Convocarea in vederea intrunirii consiliului de administratic va i transmisa administratorilor cu cel putin 3
zile inainte de data propusa pentru tinerea sedintei. Convocarea sedintei Consiliului de Administratie va i trimisa
fiecarul membru in seris, prin fax sau prin posta electronica, la adrescle de fax sau de email ale membrilor Consiliului
de Adminisiratic.

(3) Administratorii 13 vor exercita mandatul personal, cu loialitate i in interesul societitil. Prin exceptie, un
administrator poate reprezenta la sedintele consiliului numai un singur administeator absent, pe baza unel proguri
speciale valabild numai penite o anumitd sedin#t 2 constliului de administragic.

(4) Sedintele consiliului de administratie se vor tine fa sediul societitti sau in oricare alt loc indicat Tn
convocator §i vor fi prezidate si conduse de citre pregedinte, ori, Tn caz de Impiedicare fizicd sau Juridicd a acestuia, de
vicepresedinte sau de ciitre un alt administrator desemnat de presedinte sau ales tn cadrul sedinel pentru aceasti
activitate,

(5) Deciziile consiliulul de administrafie sunt valabile daci vor fi luate n prezenta majoritifii simple a
administratorilor fn exercitiu (functie}, cu votul majoritaii membeilor prezenfi sau reprezentati, In caz de paritate, este
hotirdtor votul presedintelui,

(6) Participarea la reuniunile consiliului de administrafic poate avea loc g prin intermedial mijloacelor de
comunicare la distan{si, Tn sistem teleconferingd, daci doud treimi din numirul administratorilor nu se opune. Tn cadrul
acestei sedinte nu pot 1 adoptate decizii referitoare la situatiile firanciare anuale ori Ja cupitalul autorizat,

(7) In cazuri exceptionale, justificate prin urgenfa situaici si prin interesul societitii, deciziile consitiului de
administratic pot fi luate prin votul unanim exprimat n scris al membrilor, fird a mai fi necesars o intrunire a
respectivulul organ,

(8) Consilivl de administratic poate crea comitefe consultative, formate din cel putin doi administratori,
insércinate cu desfisurarea de investigatii si cu elaborarea de recomandiri pentru consiliv. Constituirea comitetului de
audit este obligatorie,

(9) Consiliul de administratie va putea si incheic acte Juridice pe perioada unui exercifiu economico-financiar,
i numele si in contul societafii, de dobAndire, nstrdinare, schimb sau de constituire tn garantie bunui a ciror valoare
nu depiigeste, individual sau cumulat, pe ducata unui exerciffu financiar 20% din valoarea activelor imobilizate, mai
putin creantele,

{10} Administratorii au dreptl sa li se deconteze, de catre societate, toate cheltviclile determinate de
deplasarea si participarea la oricare dintre sedintele consiliului de administratie, precum si pentru orice activitate legata
de gestiunea si administrarea societatii, Cuantumul sumelor decontabile se stabilesc in contractul de administrare.

“a, At 21— (1) Membrii consiliului de administratic pot fi revocati oricand de catre adunarea generala a
ac T‘dlggzrilor pentru motive temeinice. Constituie just motiv de revocare:
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FEPER 8,A. Bucuresti Act Constitutiv

i. Orice actiune sau inactiune prin carc acestea isi incalea cu vinovatie (din oulpa sau cu intentic)
oricare dintre obligatiile asumate sifsau care-i revin in aceasta calitate potrivit legii, hotararilor adunaritor
generale si actului constitutiv;

i. Neindeplinirea oblectivelor stabilite de catre Adunarca Generala a Actionatllor, in special a
prevedetilor din bugetul de venituri si cheltuieli;

iil. Hotararea A.G.A. de reorganizare/testructurare a organelor statutare de conducere a societatii, prin
modificarea numarulud membrilor Consilivlui de Administactic sau a formei de adminisirare;

iv. Modificarea structurii actionatiatului in sensul reduceri] participatiei unuia dintre actionar {prin
vanzate partiala sau totala a pachetului de actiuni detinut, majorari de capital social, fuziuni, divizari, etc,)

(2) In caz de vacanta & unul post a) unuia sau mai multor administratori, ceilalti administrator] deliberand,
procedeaza, cu majoritate absoluta, la numirea unui administrator provizoriu, pana la convocarea adunarii gencrale,

(3) Dacii vacanfa prevazuld la alin, (1) determini sciderea numdrului administeatorilor sub minimul legal,
adminisivatorii ramagi convoacd defndati adunarea generald a acfionarilor pentru a completa numérul de membri ai
consiliului,

Cap, Vi — Directorii soeietifii

Art, 22 — (1) Consiliul de administratic delcagi o parte din atribufiile de conducere a societifii unuia sau mai
multor directori, numiti dinive administratori sau din afara consilivlui de administrafie, pumind pe unul dinive of director
general, Raporturile dintee director/directori §i societate vor fi guvernate de contractul de mandat, semnat T numele
societiifii de ciitre un administrator desemnat n acest scop de citre consiliul de administragie.

(2) Contractul de mandat al dircctorului/divectorilor se va putea incheia pentru o perioada de pind la 4 ani,
conform deciziei consiliului de administratie, putind fi relanoit pentru noi pericade de pAnd la 4 ani. Directorul general
cste responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii curente a societatil, in limitele obiectului de activitate al
acesteia st cu respectaren competentelor exclusive rezetvate de lege sau de actul constitutiv consiliului de administrafie
si adunirii generale.

(3) Limitele remunerafici lunare fixe a ditectorului/directorilor se stabilese fntre 4 i 12 salarii moedii brute
rcalizate pe societale in oxercitiul financiar anterior. Remuneratia variabila este aprobata de Adunares Generala a
Actionatilor la propunerca Consiliului do administratie si este in cuantum de maxim 3,00% din profitul net al Feper
5.A. Remuneratia variabila se plaieste Dircotorulul In termen de cel mult o lund de la data Adundie] Generale a
Actionatilor tn care s-au aprobat documentele de inchidere a exercitiului financiar precedent si se va suporta din bugetul
anului in curs.

{4) Puterile, drepturile (inclusiv remunerafia) si responsabiligifile directorului/ directorilor sunt previzute fn
contractul de mandat Tneheiat cu societatea conform alin., (1),

(5} Mecare director trebuie i tncheie o asigurare pentru cispundere profestonalii, Primele de asigurare vor fi
suportate de socielate, ‘

(6) Activitatea sucyrsalelor societdfii este condusi de unul sau mai mulfi diccctori cdrora Consiliul de
Administeatie le deleag atributiile de conducere a sucursalei. Activitatea sucurszlei se va organiza conform
regulamentului aprobat de Consiliul de Administrafie.

Cap. Vil - Comntrolil societiti

Art. 23 - (1) Societatea i va organiza activitalea de audit intetn, tn conformitate cu prevederile legale fn
vigoare, contractind in acest sens serviciile unui auditor persoani fizicd sau persoani juridics, dupd cum va gasi de
cuviinig.

(2) Auditorul intern are obligafia de a participa la sedinjele consiliului de administratie si de a aduce la
cunoglinga acestuia neregulile In administragic §i incliledrile dispozitiilor legale §i ale prevederilor actului constitutiy pe
care fe constatd, iar cazurile mai importante le aduce la cunogtinta adunérli geoerale, De assmenca, acest otgan oste
obligat s efectueze controale inopinate §i tematice cu privire la oricare din activititile si compartimentele societiiii,
informéind operativ administratorii despre constatirile efeetuate i propundnd miisurile care se impun pentru eliminarea.
deficientelor §i pentiu oplimizarea activitiifii specifice.

Art, 24 — (1) Sitwatiile financiare sunt supuse obligagie de auditare.

(2) Operatiunile previizute de aliniatul precedent se vor efectua de citre un auditor statutar, persoand '[;‘iz,ic—a- sau
juridics, membru af Camerol Auditorilor Financiart din Roménia, numit de adunarea genorald ordinard a actionatilor,
auditor cu care se va inchela un eontract de prestivi servicli, remuneratia gi durata contractului fiind stabilite de citre
AGA, Activitatea acestuia se desfigoari in conformitate cu prevederile legale Tn vigoare $i cu normele profesionale

specifice.
’fﬁiﬁ%ﬁ{"ﬁmﬁ\vnun ~ Activitsten sociothtti
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Art. 25 — (1) Societatea, prin grija administratotilor §i a directorilor este obligati sd {ind la zi toate categoriile
de registre precum si celelalte evidente previzute de lege.

(2) Exercitiul economico-financiar incepe la 1 januarie gi se termind la 31 decembrie al fiecdrui an. Primul
exercitiu economico-financiar incepe la data constituirii societitii.

Art. 26 - Administratorii sunt obligafi ca, In termen de 15 zile de la data aduniirii generale, si depuni o copie
de pe situafiile financiare anuale, Tnsotite de raportul lor si raportul auditorului statutar, precum si de procesul-verbal al
aduniirii generale, la Oficiul Registrului Comertului, Ministerul Finantelor Publice §i la celelalte institutii, potrivit
prevederilor legale.

Art, 27 - Incheierea contractelor individuale de muncd si salarizarca se realizeazi conform legislatiei in
vigoare i cu respectarea dispozifiifor cuprinse in contractul colectiv de muncé. Plata salariilor, a impozitelor si taxelor
aferente acestora se va face potrivit legii.

Art. 28 - Drepturile i obligatiile personalului societd{ii sunt stabilite prin contractul individual de munci, prin
regulamentul de organizare si functionare al societdtii si prin contractul colectiv de muncii, aprobate de consiliul de
administragie.

Cap. IX — Fuziune, divizare, dizolvare, lichidare, litigii

Art. 29 — Reorganizarea societdfii prin fuziunea sau divizarca ori prin transformarea ei in altd formid de
societate se vor aproba de citre adunarea generald extraordinari a actionarilor in conditiile si cu respectarea prevederilor
legale Tn vigoare la data aprobirii operagiunii.

Art. 30 ~ Dizolvarea i lichidarea societitii se fac in cazurile i potrivit procedurii previzute de lege.

Axt, 31 — (1) Eventualele litigii ivite Tntre actionari in legéturd cu incheierea, interpretarea sau executarea
prezentului act constitutiv vor fi solutionate pe cale amiabild. In cazul litigiilor care nu se pot solutiona pe cale amiabil,
acestea vor {i deferite instantelor judecitoresti din Roménia.

(2) Litigiile societdtii cu terfii si/sau angajatii proprii, se vor solutiona conform prevederilor legale in vigoare,

Cap. X — Dispozii finale

Art. 32 — (1) Prevederile prezentului act constitutiv pot [ modificate de adunarea generald extraordinard a
actionarilor sifsau consiliului de administratie, in baza unor imputerniciri speciale cu respectarea prevederilor legale sia
conditiilor de forma gi publicitate previizute de lege.

(2) Prevederile prezentului act constitutiv se completeazi cu dispozitiile legale Tn vigoare privitoare la societifi
si legislatia specificd aplicabila.

(3) Prezentul act constitutiv intrd Tn vigoare la data semndrii lui si depunerii la Registrul Comerfului de pe
langd Tribunalul Bucuresti, datd de la care vechiul act constitutiv i actele aditionale de modificare a acestuia fsi pierd
valabilitatea.
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